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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE CARABOBO (VENEZUELA) Y LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ (MEXICO)

FINES

Realizacion entre ambas Instituciones de Actividades de Docencia, Investigacion y
Extension en el area de las Ciencias Administrativas y Gerenciales, EconOmicas y
Contables, PyMES y Micro Empresas, Competitividad, Desarrollo Sustentable Local,
Regional y Nacional, Turismo y Gestion Tributaria. A nivel de, pregrado, postgrado,
Doctorado y Postdoctorado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v’ Establecer Alianza Estratégica entre ambas Universidades, para el mutuo
aprendizaje, apoyo y sinergia en la Realizacion de Actividades de Docencia,
Investigacion y Extension en el area de las Ciencias Administrativas y
Gerenciales, Econdémicas y Contables, PyMES y Micro Empresas,
Competitividad, Desarrollo Sustentable Local, Regional y Nacional, Turismo
y Gestion Tributaria. A nivel de, pregrado, postgrado, Doctorado y
Postdoctorado.

v Fortalecer al desarrollo del Programa Doctoral y los Espacios Postdoctorales,
de Ciencias Administrativas y Gerenciales Postgrado y Pregrado al compartir
las experiencias de Docencia, Investigacion y Extension en el Campo de las
Ciencias Administrativas y Gerenciales, Econdmicas y Contables, PYMES y
Micro Empresas, Competitividad, Desarrollo Sustentable Local, Regional y
Nacional, Turismo y Gestién Tributaria, en organizaciones e instituciones
privadas como publicas, en el contexto latinoamericano.

RESPONSABLE DEL CONVENIO

CIDPyMESMicro

SEDE DEL CONVENIO

Sede del Centro de Investigacion y Desarrollo de la Pequefia, la Mediana y la
Microempresa del Estado Carabobo. Primer Piso Edificio de Postgrado. Facultad de

Ciencias Econdmicas y Sociales. — FACES- UC, Campus Universitario de Barbula.
Municipio Naguanagua, Estado Carabobo. Valencia, Venezuela.



CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CARABOBOY LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
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Resolucion No. CU 1651 del Consejo Universitario de la Universidad de
Carabobo.- Convenio con Universidad Simon Bolivar. Oficio CU-006-1651-2012 de
fecha 27-02-2012.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y LA UNIVERSIDAD

SIMON BOLIVAR

PROPOSITO

Servir de marco para la cooperacion entre ambas instituciones a través del
desarrollo de los siguientes objetivos:
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Cooperacion docente, de investigacion y extension.

Intercambio de estudiantes y profesores

Actividades docentes, de investigacion y extension conjuntas.

Creacién conjunta de cursos conducentes o no conducentes a grado
académico de postgrado

Organizacion y participacion en seminarios, foros, talleres y encuentros
Académicos conjuntos.

Realizacion de actividades extra-catedras culturales y deportivas
Actividades académicas conjuntas para el desarrollo de comunidades y
del sector productivo, a nivel local, regional y nacional

Actividades de apoyo al desarrollo y mejoramiento de la gestion y
liderazgo universitario.

Disefio de generacion de sistemas de intercambio y documentacion de
caracter académico, cientifico, tecnoldgico y docente entre ambas
Dependencias objeto del presente Convenio y en las areas que les sea
pertinente.

Creacién de una red entre los espacios doctorales con lineas de
investigacién afines a las de los Programas Doctorales beneficiarios del
presente Convenio.

RESPONSABLE DEL CONVENIO

CIDPyMESMicro

SEDE DEL CONVENIO

Sede del Centro de Investigacion y Desarrollo de la Pequefia, la Mediana y la
Microempresa del Estado Carabobo. Primer Piso Edificio de Postgrado. Facultad de
Ciencias Econdmicas y Sociales. — FACES- UC, Campus Universitario de Barbula.
Municipio Naguanagua, Estado Carabobo. Valencia, Venezuela.



COMNVENIO DE COOPERACION INSTITUCIOMAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y

LA CAMARA DE PEGUEﬁ'DS, MEDIANOS INDUSTRIALES Y

ARTESANOS DEL ESTADO CARABOBO (CAPEMIAC)

Resolucian No. 17g7- del Consejo Universitaric de la Universidad de Carabobe. Convenio con La Cdmang
de Pequefios, Mediancs Industriales ¥ Artesanos del Estado Corabobo (CAPEMIAC). Oficis Cl-oz6-1757-
zoaf de focha 22 de julio de 2016

CONVENIO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CARABOBO Y
LA CAMARA DE PEQUENOS, MEDIANOS INDUSTRIALES Y
ARTESANOS DEL ESTADO CARABOBO (CAPEMIAC)

Resolucion No. 1797- del Consejo Universitario de la Universidad de Carabobo. Convenio con
La Camara de Pequefios, Medianos Industriales y Artesanos del Estado Carabobo (CAPEMIAC).
Oficio CU-016-1797-2016 de fecha 22 de julio de 2016.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar el compromiso de ambas instituciones en el desarrollo de un conjunto
de actividades académicas, intelectuales y laborales que les permitird ampliar y
fortalecer su gestion y coadyuvar al logro de sus respectivas misiones, asi como la
realizacion de estudios y proyectos a través de la investigacion en temas de interés
mutuo, en complementariedad con la docencia y la extension, que contribuyan con el
mejoramiento técnico, cientifico y educativo de ambas instituciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

a) Realizacion de programas, proyectos y actividades de interés comun, destinados
a promover la cooperacion institucional en el campo de la educacién superior,
cientifico y académico en general, con miras a lograr un desarrollo humano
sostenible y una mejor calidad de vida en la sociedad;

b) Asociarse para la realizacion de programas, proyectos y actividades que seran
objeto de acuerdos especificos para su ejecucion;

c) Permitir el acceso a los distintos sistemas y servicios de informacion que posean
ambas instituciones en areas de interés comun;

d) Establecer un programa permanente de intercambio de publicaciones
especializadas;

e) Implementar un programa conjunto de visitas de profesores como invitados para
desarrollar actividades en beneficio mutuo y en areas que seran determinadas
conjuntamente, en un proceso de intercambio y compartir de saberes y
conocimiento;

f) Visitas de estudiantes para realizar pasantias o practicas académicas;

g) Fomentar la creacién de lineas de Investigacién conjuntas y la conformacion de
las mismas, con proyectos que sean de particular interés para ambas
instituciones y pertinentes al sector de la pequefia, mediana empresa y la micro
empresa;

h) Prestar apoyo y colaboracién para la elaboracién de trabajos de investigacion
dirigidos al personal docente y de investigacion, asi como de los estudiantes de
postgrado y de pregrado de la Facultad de Ciencias Econ6micas y Sociales de
la Universidad de Carabobo, en tépicos pertinentes al sector y que sean para
beneficio comun;



i) Actividades académicas conjuntas de Responsabilidad y Solidaridad Social para
el desarrollo de comunidades y del sector productivo, a nivel local, regional y
nacional,

j) Creacion o consolidacion de redes de intercambio de conocimiento entre las
lineas de investigacién con instituciones de educacion superior nacionales e
internacionales con las areas de CAPEMIAC que asi las requieran y soliciten

k) Organizar seminarios, conferencias, simposios, talleres;

[) Cualquiera otra actividad que las partes de comun acuerdo y en la medida de
sus posibilidades deseen realizar.

AREAS DE INTERES PRIORITARIAS

Elaboracion, propuestas y ejecucion de Programas y Proyectos locales, regionales,
nacionales e internacionales de investigacion, extension, formacién y capacitacion en
las siguientes areas de gerencia:

1) Administracion;

2) Produccioén;

3) Tributacion;

4) Mercadeo;

5) Finanzas (Presupuestos, Contabilidad y Costos);

6) Financiamiento;

7) Recursos Humanos;

8) Etica Gerencial, Responsabilidad Social y Valores;

9) Calidad y Productividad;

10) Turismo Industrial;

11) Proyectos Econdmicos y Estudios de Factibilidad;

12) Gerencia, Planificacion Estratégica y Competitividad,;

13) Escenarios, Entornos Organizacionales y Desarrollo Sustentable;
14) Gestion de Empresas con nuevas Practicas Gerenciales;

15) Gestion de la Pequefia y Mediana Empresa y la Microempresa,;
16) Estudios Estratégicos y de Competitividad para el Desarrollo;
17) Gestion Ambiental;

18) Gestion del Ocio, Tiempo Libre y Recreacion;

19) Fomento. Creacion y Desarrollo de Pymes y Microempresas;
20) Prospectiva y Gerencia de Escenarios;

21) Salud mental organizacional, entre otros.

RESPONSABLE DEL CONVENIO

CIDPyMESMicro

SEDE DEL CONVENIO

Sede del Centro de Investigacion y Desarrollo de la Pequefia, la Mediana y la
Microempresa del Estado Carabobo. Primer Piso Edificio de Postgrado. Facultad de

Ciencias Econ6micas y Sociales. — FACES- UC, Campus Universitario de Barbula.
Municipio Naguanagua, Estado Carabobo. Valencia, Venezuela.



